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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือ (1) ศึกษาการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 และ  (2) เปรียบเทียบการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนา

ทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จําแนกตามระดับการศึกษา และ

ประสบการณทํางาน 

  การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงสํารวจ ประชากรจํานวน 280 คน เปนครูในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 162 

คนกลุมตัวอยาง ไดมาโดยเปดตารางของเครจซี่และมอรแกน และทําการสุมแบบช้ันภูมิ วิธีดําเนินการวิจัย  มี 4 ข้ันตอน 

ไดแก (1) ศึกษาวรรณกรรมและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ  (2) สรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย (3) เก็บรวบรวมขอมูล และ (4) 

วิเคราะหขอมูล เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม  แบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติท่ีใช

ในการวิเคราะหขอมูลไดแก ความถ่ี รอยละ  คาเฉลี่ย  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาที  

  ผลการวิจัย พบวา (1) การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 โดยรวมอยูในระดับมาก และ (2) เปรียบเทียบการจัดการศึกษาตามนโยบายการ

พัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จําแนกตามระดับการศึกษา  และ

ประสบการณทํางาน โดยรวม ไมแตกตางกัน  

คําสําคัญ:  การจัดการศึกษา นโยบาย พัฒนา ทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสโุขทัย 

เขต 1 

 

Abstract 

The objectives of this research were: (1) to study education management development life skills 

for student of policy under the Sukhothai Primary Educational Office Area 1; and (2) compare education 

management development life skills for student of policy to the Sukhothai Primary Educational Office 

Area 1, classified by educational level and work experience.  

            The research was a survey research, The population were 180 teachers, the sample were 162 

teachers by opening Krejice Mogan and Stratified random sampling; There were four steps of the 

methodology; (1) review related literature; (2) construct research instruments; (3) collecting data; and (4) 
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analysis of data. The instument for collecting data was five-point scale questionnaire. The statistical use 

for data analysis were frequency, percentage, arithmetic mean, standard deviation, and t-test. 

             The results of research were as following;  (1) education management development life skills 

for student of policy Sukhothai Primary Educational Office Area 1, over all were at high level; and (2) 

comparison education management development life skills for student of policy under the Sukhothai 

Primary Educational Office Area 1 classified by educational level and work experience, overall were not 

different.  

Keywords:  Education  Management, Development, Life Skills, Sukhothai Primary Educational Area 

Office 1 

 

บทนํา 

การจัดการศึกษาในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สอดคลองกับการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 ท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553  ในหมวด 3 บทท่ัวไป ความมุงหมายและ

หลักการ มาตรา 6 การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา 

ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกันกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข และใน

มาตราท่ี 23 วรรค 5  โดยสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยผูบริหารสถานศึกษาจะตองจัดการศึกษาในการพัฒนาความรูและ

ทักษะในการทักษะในการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตอยางมีความสุข เพ่ือพัฒนาเยาวชนเพ่ือสรางรากฐานท่ีแข็งแกรง

สําหรับการเติบโตสูอนาคตทามกลางกระแสของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนและซับซอน ท่ีกลากหลายอยางตอเน่ือง

ตลอดเวลา สภาพสังคมในทศวรรษใหม เปนยุคของความเร็วและความล้ําสมัยของเทคโนโลยีการสื่อสาร ความหลากหลาย

ทางเช้ือซาติ วัฒนธรรม การหลอหลอมรวมความคิดและความเช่ือของกลุมคนสภาพสังคมในทศวรรษใหม เปนยุคของ

ความเร็วและความเหลื่อมล้ําสมัยของเทคโนโลยีการสื่อสารท่ีบุคคลในสังคมจะตองตั้งรับการมีวิถีชีวิตยุคใหมอยางมี

วิจารณญาณซึ่งจากสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางมากไดสงผลกระทบตอเด็กวัยเรียน ท้ังการดําเนินชีวิตทามกลางกระแส

เทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงและความคาดหวังของผูปกครองตอการศึกษาตอของบุตรหลานตลอดจนการเผชิญสิ่งยั่วยุหรือตัว

แบบท่ีไมเหมาะสมตางๆ รอบตัว กอใหเกิดปญหาเด็กและเยาวชนอยางมากท้ังปญหาดานการปรับตัว ปญหาดานอารมณ

และจิตใจ ปญหาสุขภาพ ปญหาความรุนแรง ปญหาเด็กติดเกม ปญหายาเสพติด ปญหาทางเพศ ฯลฯ โดยเฉพาะในเด็ก

และเยาวชนท่ีมีทักษะชีวิตต่ําขาดภูมิคุมกันทางสังคมท่ีดีเมื่อจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไปแลว อาจเปนคนท่ีไมประสบ

ความสําเร็จในชีวิต มีปญหาทางอารมณ จิตใจ และมีความขัดแยงในชีวิตไดงาย (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2558:3-4)         

           บริบทของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 ท่ีตองสนับสนุนใหสถานศึกษาจะตองพัฒนา

ผูเรียนในเรื่องของความรู และสงเสริมทักษะท่ีจําเปนในการดํารงวิถีชีวิตท่ีผกผันและเปลี่ยนแปลงอันเปนผลของการ

ปรับเปลี่ยนของการเมือง การปกครอง สังคม เศรษฐกิจ การพัฒนาของเทคโนโลยีท่ีไมมีการหยุดยั้ง ตลอดจนการแขงขันท่ี

เกิดข้ึนในทุกภาคสวนของสังคมท้ังในประเทศและจากตางประเทศท่ีสงผลตอการดํารงวิถีชีวิตเดิมท่ีเปยมไปดวยความเรียบ

งายไปสูการแขงขัน แยงชิง การเอาเปรียบกัน หากสถานศึกษาใหความสําคัญและเนนการพัฒนาผูเรียนพัฒนาใหมีความรู 

มีทักษะในการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตอยางจริงจัง จะทําให ผูเรียนสามารถเผชิญความเปลี่ยนแปลงไดอยางเทา

ทันและเหมาะสมอีกท้ังนําความรู ทักษะและประสบการณท่ีไดรับไปปรับใชในการประกอบอาชีพสุจริตในวิถีการดํารงชีวิต

ของตนเองไดตามศักยภาพท่ีไมเบียดเบียนใครซึ่งสะทอนถึงคุณธรรม จริยธรรมท่ีดีตามมา น่ันคือการเปนผูทีมีลักษณะนิสัย
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และทัศนคติท่ีพึงประสงค เพ่ือเปนสมาชิกท่ีดีท้ังของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติอีกท้ังเปนสมาชิกท่ีดีของ

สังคมโลก สถานศึกษาจึงตองจัดกระบวนการพัฒนาผูเรียนใหมีประสิทธิภาพท้ังความรู ทักษะชีวิต ซึ่งจะเปนภูมิคุมกัน ให

รอดพนจากการครอบงําจากกระแสการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน จากสารสนเทศระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน สํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 ทําใหทราบถึงขอมูลของการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน เห็นไดวานักเรียนมี

ปญหาท่ีคอนขางซับซอน การดําเนินชีวิตในสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงจําเปนตองตั้งรับการมีวิถีชีวิตในยุคใหมอยางมีทักษะชีวิต 

การดําเนินชีวิตในสังคมประกอบกับการเลี้ยงดูบุตรหลาน ท่ีขาดการดูแลอยางใกลชิด รวมถึงการเผชิญกับ สิ่งยั่วยุตางๆ 

ความคาดหวังของผูปกครอง กอใหเกิด ปญหา ทางดานการปรับตัว ดานอารมณ จิตใจ ความเครียด ปญหายาเสพติด 

ปญหาเด็กติดเกม และ พฤติกรรมทางเพศ การตั้งครรภกอนวัยอันควร หรือจนนําไปสูปญหาการฆาตัวตาย การดํารงชีวิต 

ทามกลางกระแสท่ีเปลี่ยนแปลงไปเชนน้ีทักษะชีวิตจึงมีความสําคัญ เพ่ือใหดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข รับมือกับปญหา

ตางๆได (ฝายทะเบียน : ขอมูลสารสนเทศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสโุขทัย เขต 1, 2565:5)ประเด็นปญหา

ดังกลาวขางตน ผูวิจัยในฐานะเปนครูผูสอนของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 

1 มีความสนใจท่ีจะศึกษาการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุโขทัย เขต 1 วามีปญหาหรือสาเหตุใดท่ีเปนอุปสรรคในการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 

และมีแนวทางใดท่ีจะแกปญหาดังกลาวและเปนประโยชนตอนักเรียนในองครวม เพ่ือนําผลท่ีไดจากการวิจัยไปใชเปน

แนวทาง การพัฒนาสมรรถนะดานทักษะชีวิตของนักเรียนใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. ศึกษาการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1  

2. เปรียบเทียบผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จําแนกตามระดับการศึกษา ประสบการณทํางาน 

 

วรรณกรรมและเอกสารท่ีเกี่ยวของ 

 การวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดศึกษา วิเคราะห สังเคราะหตามแนวคิดของนักวิชาการแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับ

การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน ประกอบดวย นักวิชาการดานการศึกษา จุลลี่ ศีรษะโคตร. 

(2557), ชญาดา คลองการ และปาริชา นิพพานนทน. (2557), ชยางกูร ขอยุน. (2564)มซาโต มานาบุ. (2559),ชุลีพร  ดัด

งาม.(2558),ปภาวี พิพัฒนลักษณ. (2557),ปภาวี พิพัฒนลักษณ. (2557), Cannata, M. (2007), Jansen, A. N. B.(2013), 

Likert, R. and Likert, J. (1993), Mofrad,S.,Chee,K.F.,Koh,A.E.,& Ikechukwu,U.(2013)โดยใชเกณฑในการวิเคราะห

ขอมูลมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ขององคประกอบ คือ ไดแก 1) กลาทาทายตอ กระบวนการ (Challenge the 

Process) 2) สรางแรงบันดาลใจวิสัยทัศนรวมกัน (Inspire a Shared Vision) 3) เพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานใหผูอ่ืน 

(Enable Others to Act) 4) เปนตนแบบนาทาง (Model the Way) และ 5) สรางขวัญและกาลังใจ (Encourage the 

Heart) 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุโขทัย เขต 1  ซึ่งมีแนวทางในการดําเนินการดําเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 
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1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

           ประชากร ไดแก ครู ในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จํานวน 

280 คน 

 กลุมตัวอยาง ครู ในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 โดยใช

ตารางของเครจซี่และมอรแกน (Krejcie and Morgan, 1970) ไดจํานวน 162  คน และทําการสุมแบบช้ันภูมิ (Stratified 

random sampling) เปรียบเทียบสัดสวนตามจํานวนของครูในแตละสถานศึกษา 

2. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

    การเก็บรวบรวมขอมูลครั้งน้ี ผูวิจัยไดใชแบบสอบถาม (Questionnaire ) ซึ่งแบงเปน 2 ตอนดังน้ี 

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบ 

รายการ (Checklist) จําแนกเปน 1) ระดับการศึกษา 2) ประสบการณทํางาน 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ ซึ่งมีเกณฑ

พิจารณา คือ  

5 หมายถึง การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน  มากท่ีสุด 

4 หมายถึง การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน  มาก 

3 หมายถึง การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน  ปานกลาง 

2 หมายถึง การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน  นอย 

1 หมายถึง การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน  นอยท่ีสุด 

3. การสรางและหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

ในการสรางและการหาคุณภาพเครื่องมือ ผูวิจัยดําเนินการตามลําดับ ดังตอไปน้ี 

1. ศึกษาเอกสาร ตํารา แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ แลวนํามาสรุปใหสอดคลองกับกรอบ

แนวคิดงานวิจัย 

2. ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) สอดคลองกับกรอบ

แนวคิดของการวิจัย และองคประกอบท่ีศึกษา  

3. นําแบบสอบถามเสนออาจารยท่ีปรึกษาสารนิพนธเพ่ือตรวจสอบความถูกตองในดานภาษาเน้ือหา 

หลังจากน้ันนํามาปรับปรุงแกไขตามท่ีอาจารยท่ีปรึกษาใหคําแนะนํา 

4. นําแบบสอบถามปรับตามคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษา แลวเสนอตอผูเช่ียวชาญ สาขาวิชาการ

บริหารการศึกษา จํานวน 3 ทาน ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) โดยการหาคา IOC (Item - 

Objective Congruence Index) พิจารณาตรวจสอบความสอดคลองจากน้ันพิจารณาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ท่ีมี

คาระหวาง 0.67-1.00   

5. ปรับแกไขตามท่ีผู เ ช่ียวชาญแนะนําแลวนําไปตรวจสอบความเ ช่ือมั่น (Reliability) โดยนํา

แบบสอบถามไปทดลองใช (Try-out) กับครูท่ีไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน เพ่ือหาคาสัมประสิทธ์ิอัลฟา โดยใชวิธีการ

ของครอนบารค (Cronbach, 1974) แลวนํามาหาคาความเช่ือมั่น เทากับ 0.92 

6. นําไปจัดพิมพเปนเครื่องมือเพ่ือใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 

4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลตามข้ันตอน ดังตอไปน้ี 



507 วารสารศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลยักรุงเทพธนบุรี ปท่ี 5 ฉบับท่ี 1 มกราคม - มิถุนายน 2568 

4.1  ผูวิจัยนําหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี สงถึงผูบริหารในสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 ทําหนังสือสงถึง

ผูบริหารโรงเรียนในสังกัด เพ่ือขออนุญาตและขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมลู 

4.2 ผูวิจัยแจกแบบสอบถามไปใหครูโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย 

เขต 1 กรอกแบบสอบถาม จํานวน 162 ฉบับ 

4.3 ผูวิจัยเก็บและรวบรวมแบบสอบถามกลับคืนดวยตนเอง และมาตรวจสอบความถูกตองใหครบถวน 

เพ่ือนําไปวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปตอไป 

5. การวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยไดดําเนินการจัดทําและวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติซึ่งมีข้ันตอนดังตอไปน้ี 

ตอนท่ี 1 วิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยใชความถ่ีและรอยละ   

ตอนท่ี 2 วิเคราะหการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 โดยวิเคราะหหาคาเฉลี่ยและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน     (บุญชม ศรีสะอาด, 

2553:103) ดังน้ี  

     คาเฉลี่ย   การพัฒนาทักษะชีวิต 

4.51 - 5.00 การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน อยูในระดับดีเยี่ยม 

3.51 - 4.50 การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน อยูในระดับด ี

2.51 - 3.50 การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน อยูในระดับปานกลาง 

1.51 - 2.50 การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน อยูในระดับพอใช 

1.00 - 1.50 การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน อยูในระดับผานเกณฑข้ันต่ํา 

 

ผลการวิจัย 

ตารางท่ี 1 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การจดัการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสโุขทัย เขต 1  โดยรวมและรายดาน     (n=162) 

ขอ การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิต X  S.D. ระดับ 

1. ดานการตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน 4.33 0.65 มาก 

2. ดานการคดิวิเคราะหตดัสินใจและแกปญหาอยาง

สรางสรรค  
4.36 0.60 มาก 

3. ดานการจดัการอารมณและความเครียด 4.29 0.62 มาก 

4. ดานการสรางสัมพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ืน 4.29 0.66 มาก 

                       รวม 4.32 0.63 มาก 

จากตารางท่ี 1 พบวา การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 โดยรวมและรายดาน อยูในระดับมาก  ( X = 4.32) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน โดย

เรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ ดานการคิดวิเคราะหตัดสินใจและแกปญหาอยางสรางสรรค ( X = 4.36)  รองลงมา ดาน

การตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน ( X = 4.33) และดานท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด คือ ดานการจัดการอารมณและ

ความเครียด และดานการสรางสัมพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ืน ( X = 4.29)  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 2  การเปรียบเทียบการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จําแนกตามระดับการศึกษาโดยรวมและรายดาน    (n=162) 

ท่ี การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิต

ของนักเรียน 

ระดับการศึกษา  

t 

 

P ปริญญาตร ี สูงกวาปริญญา

ตร ี

X  S.D. X  S.D. 

1. ดานการตระหนักรูและเห็นคณุคาในตนเองและผูอ่ืน 4.28 0.77 4.32 0.64 -0.65 0.55 

2. ดานการคดิวิเคราะหตดัสินใจและแกปญหาอยาง

สรางสรรค  

4.32 0.67 4.33 0.59 -0.64 0.53 

3. ดานการจดัการอารมณและความเครียด 4.35 0.70 4.42 0.49 -0.65 0.56 

4. ดานการสรางสมัพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ืน 4.22 0.80 4.25 0.74 -0.55 0.66 

                       รวม 4.29 0.74 4.33 0.62 -0.62 0.58 

  

 จากตารางท่ี 2 พบวา ผลการเปรียบเทียบการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จําแนกตามระดับการศึกษา โดยรวมและรายดาน ทุกดานไม

แตกตางกัน   

 

ตารางท่ี 3  การเปรียบเทียบการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จําแนกตามประสบการณทํางาน โดยรวมและรายดาน   (n=162) 

 

ท่ี 

 

การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะ

ชีวิตของนักเรียน 

ประสบการณทํางาน  

t 

 

P 1 - 10 ป 11 ป 

ข้ึนไป 

X  S.D. X  S.D. 

1. ดานการตระหนักรูและเห็นคณุคาในตนเองและ

ผูอ่ืน 

4.26 0.75 4.33 0.59 -0.64 0.53 

2. ดานการคดิวิเคราะหตดัสินใจและแกปญหา

อยางสรางสรรค  

4.34 0.69 4.35 0.70 -0.66 0.55 

3. ดานการจดัการอารมณและความเครียด 4.33 0.70 4.41 0.65 -0.62 0.54 

4. ดานการสรางสมัพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ืน 4.21 0.79 4.26 0.75 -0.58 0.65 

                       รวม 4.29 0.73 4.34 0.67 -0.63 0.57 

 

           จากตารางท่ี 3 พบวา ผลการเปรียบเทียบการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จําแนกตามประสบการณทํางาน โดยรวมและรายดาน ทุกดานไม

แตกตางกัน   
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อภิปรายผล 

 การจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุโขทัย เขต 1 โดยรวมและรายดาน อยูในระดับมากเน่ืองจากมีการคิดวิเคราะหกอนตัดสินใจและแกปญหาอยางสรางสรรค 

ซึ่งตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน มีการควบคุมอารมณและความเครียด และสรางสัมพันธกับผูมีสวนไดสวน

เสีย ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของอาทิตมณ ีแยมเกสร (2564) ไดศึกษาการบริหารจัดการเรยีนรูเพ่ือเสรมิสรางทักษะชีวิต

ผูเรียนในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ผลการวิจัยพบวาผูทํา

แบบสอบถามเห็นเก่ียวดวยเก่ียวกับระดับการบริหารจัดการเรียบรู เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตผูเรียนอยูในเกณฑมากท่ีการ

บริหารการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตผูเรียนในสถานศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สมุทรปราการ เขต 2  ในภาพรวมมคีวามสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติโดยมีคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธทางบวกอยูใน

ระดับสูง อีกท้ังกุลชญา วงษเพ็ญ (2562) ศึกษาผลการใชกระบวนการกลุมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ปท่ี 6 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคาํแหง พบวา นักเรียน ท่ีไดรับการจัดกิจกรรมการเรยีนรูท่ีเนนกระบวนการ กลุมเพ่ือ

พัฒนาทักษะชีวิต มีทักษะชีวิต มากกวา นักเรียนท่ีไมไดรับการจัดกิจกรรม การเรียนรูท่ีเนนกระบวนการกลุมเพ่ือพัฒนา

ทักษะชีวิตและปนัดดา นกแกว (2562) ไดศึกษาทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 

3 จังหวัดสมุทรปราการ ผลการวิจัยพบวา 1) ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ตาม

การประเมินของครูและนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปท่ี 3 สอดคลองกัน โดยภาพรวมพบวา อยูในระดับ ดีมาก ตามการประเมนิ

ของครูผูสอน พิจารณาเปนดานพบวา ดานทักษะทางสังคมและการเรียนรูขาม วัฒนธรรม มีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด รองลงมาคือ 

ดานการเพ่ิมผลผลิตและความรูรับผิด และดานท่ีมีคาเฉลี่ย ต่ําท่ีสุด คือ ดานความคิดริเริ่มและการช้ีนําตนเอง ตามการ

ประเมินของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 พิจารณาเปนดานพบวา ดานทักษะทางสังคมและการเรียนรูขามวัฒนธรรม มี

คาเฉลี่ยสูงท่ีสุด รองลงมา คือ ดานการเพ่ิมผลผลิตและความรูรับผิด และดานท่ีมีคาเฉลี่ยต่ําท่ีสุด คือ ดานความคิดริเริ่ม

และการช้ีนําตนเอง และ 2) แนวทางการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ควรสงเสริมนักเรียนใน ดานท่ี

นักเรียนสนใจใหรูจักตนเอง และZipora, Merav ; & Judy (2005) ไดศึกษาผลของการฝกทักษะชีวิตตอการรับรูของครู

เก่ียวกับสภาพแวดลอมและความเช่ือในความสามารถแหงตนซึ่งมุงเนนทักษะชีวิต 4 ดาน ไดแก ดานเปาหมายแหงชีวิตและ

การพัฒนาเอกลักษณแหงตนดานการตัดสินใจและการแกปญหา ดานสัมพันธภาพระหวางบุคคล และดานการรักษาสุขภาพ

รางกายโดยกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาแบงออกเปน 3 กลุม จํานวน 214 คน แบงเปนกลุมท่ี 1 คือกลุมครูท่ีไมไดรับการ

ฝกทักษะชีวิต กลุมท่ี 2 คือ กลุมครูท่ีไดรับการฝก 1 ป และกลุมท่ี 3 คือ กลุมครูท่ีไดรับการฝกทักษะชีวิต 2 ป ผลจาก

การศึกษาพบวา  กลุมครูท่ีไดรับการฝกทักษะชีวิต  2 ป มีระดับคะแนนในการรับรูสภาพแวดลอมและคะแนนในการเช่ือ

ความสามารถแหงตนมากกวากลุมอ่ืนจากแนวคิดและเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับ การพัฒนาทักษะชีวิต ผูรายงานไดนํา

กรอบแนวคิดดังกลาวมาประยุกตใชในการดําเนิน กิจกรรม การพัฒนาทักษะชีวิต ซึ่งขับเคลื่อนผานกระบวนการจัดการ

เรียนรูในโรงเรียน โดยการจัดการเรียนการสอนใน สาระการเรียนรูตาง ๆ และการฝกปฏิบัติจากกิจกรรม ท้ังในและนอก

หองเรียน รวมท้ังการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนโดยผูปกครองมีสวนรวมอีกท้ัง Edversden (2001) ไดศึกษา ความรูดาน

ทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายท้ังในเขตเมืองและเขตนอกเมืองในอิลลินอย โดยวัตถุประสงคของ

การศึกษาเพ่ือวัดระดับความรูดานทักษะชีวิตของนักเรียนมธัยมศึกษาท้ังในเขตเมืองและนอกเมืองผลจากการศึกษาพบวา 

นักเรียนท้ังในเขตเมืองและนอกเมืองมีความรูดานทักษะชีวิตอยูในระดับต่ําและเพศไมมีนัยสําคัญทางสถิติกับความรูดาน

ทักษะชีวิต 
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ผลการเปรียบเทียบการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จําแนกตามระดับการศึกษา และประสบการณทํางาน โดยรวม

และรายดาน พบวา ทุกดานไมแตกตางกัน  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว 

ผลการวิจัยไดช้ีใหเห็นวา ผลการเปรียบเทียบการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนใน

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จําแนกตามระดับการศึกษา และ

ประสบการณทํางาน โดยรวมและรายดาน พบวา ทุกดานไมแตกตางกัน  น้ัน แสดงวาอาจจะมีปจจัยอ่ืนท่ีสงผลตอการจัด

การศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และทําใหการจัดการศึกษาตามนโยบาย

การพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปลี่ยนไป เชน เพศ  อายุ ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ

กานตรวี ดาวเรือง (2560) ไดศึกษา ทักษะชีวิตและการวางแผนการดําเนินชีวิตของเด็กและเยาวชน (ชาย) หลังออกจาก

ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน พบวา กลุมตัวอยางมีอายุ 18 ปมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มีสถานภาพโสด สาเหตุท่ี

ตองเขามาในศูนยฝกเน่ืองจากใชสารเสพติด มีระยะเวลาท่ีตองอยูในศูนย ฝกฯ 2 ปกอนเขามาอยูในศูนยฝกฯ พักอาศัยกับ

พอและแมและไมตองมารายงานตัวกับศูนยฯ ทักษะ ชีวิตของเด็กและเยาวชนในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน พบวา 

ในภาพรวม กลุมตัวอยางมีทักษะชีวิตในระดับมาก โดยมีทักษะชีวิตในดานการรูจักตนเอง รองลงคือ ดานการจัดการกับ

อารมณ ดานการเขาใจผูอ่ืน ดานการสรางสัมพันธภาพ ดานการจัดการความเครียด ดานการสื่อสาร ดาน (2) การแกปญหา 

และดานการตัดสินใจ ตามลําดับ สวนการวางแผนชีวิตของเด็กและเยาวชน พบวา ใน ภาพรวม กลุมตัวอยางมีการวางแผน

ชีวิตในระดับมาก มีการวางแผนชีวิตดานการอยูรวมกับคนใน สังคม โดยเฉพาะการอยูรวมกับครอบครัว การศึกษาตอใน

สายวิชาชีพ และการทํางานตามลําดับ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางระหวางตัวแปร พบวา การพักอาศัยกอนเขามาอยู

ในศูนยฝกฯ มีผล ตอทักษะชีวิตและการวางแผนชีวิตของเด็กและเยาวชนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติซึ่งสอดคลองกับ

ผลการวิจัยของศศิวิมล  เกลยีวทอง (2560) ไดศึกษาปจจัยบางประการท่ีสงผลตอทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป

ท่ี 5  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 ผลการศึกษาพบวา 1. คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันพหุคูณระหวางตัว

แปรปจจัย ไดแก ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน อัตมโนทัศน ลักษณะมุงอนาคต การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย สัมพันธภาพ

ในครอบครัว การสนับสนุนทางสังคม สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือนกับทักษะ

ชีวิต 

 

ขอเสนอแนะ 

จากผลการวิจัยครั้งน้ี  เปนประโยชนตอการนําผลการวิจัยไปใช  เพ่ือจะไดนํามาเปนแนวทางในการจัดการศึกษา

และวิจัยครั้งตอไปซึ่งผูวิจัยไดนําเสนอขอเสนอแนะ  2 ประการ คือ ขอเสนอแนะสําหรับการนําไปใช  และขอเสนอแนะ

สําหรับการวิจัยครั้งตอไป  ดังน้ี 

ขอเสนอแนะสําหรับการนําไปใช 

จากผลการวิจัยท่ีคนพบจะเห็นไดวาการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนใน

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1  ซึ่งผูวิจัยมีขอเสนอแนะสําหรับการ

นําไปใช ดังน้ี 

1. ผูบริหารนําวิจัยไปสนับสนุนใหครูจัดกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย และเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดง

ศักยภาพในเวทีทางวิชาการ เชน การแขงขันทักษะทางวิชาการ การแขงขันงานศิลปหัตถกรรม เปนตน 

2. ดานการคิดวิเคราะหตัดสนิใจและแกปญหาอยางสรางสรรค  ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด คือ นักเรียนบอกจุดดอย

หรือสิ่งท่ีควรแกไขของตนเองได ตามลําดับ  ดังน้ันผูบริหารตองใหครูสอนใหนักเรียนรูจักตนเองในการมองตัวเองดวยความ

เปนตัวของตัวเอง           
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3. ดานการจัดการอารมณและความเครียด ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด คือ นักเรียนจัดการกับอารมณของตนเองท่ี

อาจกอใหเกิดปญหาดวยวิธีการท่ีเหมาะสมตามลําดับ ดังน้ันผูบริหารตองจัดใหนักเรียนน่ังสมาธิ สวดมนตภาวนาในวันศุกร

สุดสัปดาห 

4. นําผลการวิจัยไปพิจารณาจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต โดยเฉพาะดานการสรางสัมพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ืน

และดานการตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน 

ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป 

1. ควรศึกษาวิจัยเรื่องใหมนอกเหนือจากน้ี 

2. ควรมีการเปรียบเทียบการจัดการศึกษาตามนโยบายการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 ของผูบริหารสถานศึกษา กับหนวยงานเดียวกันอ่ืนท่ีมี

ขนาดเทากัน  

3. ควรศึกษาการบริหารเชิงนวัตกรรมท่ีสงผลตอคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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